
Kündigung des Betreuungsvertrages in 
einer städtischen Bildung- und 
Betreuungseinrichtung 
 
 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
hiermit kündigen ich/wir für mein/unserer Kind 
 
Name:             
 
Vorname:             
 
Geburtstag:             
 
aktuell besuchte Betreuungseinrichtung: 
 

 Spielgruppe 
 

 Kindertageseinrichtung (Krippe, Kindergarten)     
   

Name der Einrichtung 

 Schulkindbetreuung Renningen 
 

 Schulkindbetreuung Malmsheim 
 
schriftlich den Betreuungsvertrag zum _____________, hilfsweise zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt. 
 
Bitte übersenden sie mir/uns eine Bestätigung meiner/unserer Kündigung.  
 
 
Datum; Unterschrift Personensorgeberechtigte/r 1 (m,w,d) 

 
Datum; Unterschrift Personensorgeberechtigte/r 2 (m,w,d) 

 
 

Hinweis: 
 

Für die Kindertageseinrichtungen und Spielgruppe gilt die Benutzungs- und Gebüh-
rensatzung für die Kindertageseinrichtungen/Spielgruppe der Stadt Renningen, Stand 
17.07.2024, insbesondere § 5 Abs. 2.  
 
Für die Schulkindbetreuung gilt die Benutzungs- und Gebührensatzung für die Schul-
kindbetreuung an der Friedrich-Silcher-Schule in Malmsheim und an der Friedrich-
Schiller-Schule in Renningen, Stand 30.09.2024, insbesondere § 6 Abs. 3.  
 

 
Abgabe der Kündigung: 

Abt. Familie und Kinder, Rathaus Renningen, Hindenburgstraße 1, 71272 Renningen  
oder eingescannt an KinderundFamilie@renningen.de  
Die Bildung- und Betreuungseinrichtungen nehmen keine Kündigung entgegen! 
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